
 
 
 
An der Professur „Erziehungswissenschaft mit Schwerpunkt Bildung für nachhaltige Ent- 
wicklung“ (BNE) der Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist zum nächstmöglichen Zeit- 
punkt die Stelle einer/eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters (m/w/d) 
(100 % der regelmäßigen Arbeitszeit, Entgeltgruppe 13 TV-L) 

zunächst befristet auf zwei (PostDoc) bzw. drei (PräDoc) Jahre (WissZeitVG) mit der Mög- 
lichkeit einer Verlängerung der Beschäftigungsdauer zu besetzen. 

 
Aufgabenbeschreibung 

• Sie führen eigenständig Lehre im Schwerpunkt BNE (5 SWS) durch. Dies kann 
Seminare, die Begleitung von Studierendenprojekten und die Organisation einer 
interdisziplinären Ringvorlesung umfassen; 

• Sie forschen eigenständig zu Forschungsfragen im Kontext BNE; 

• Sie helfen dabei den Studienschwerpunkt BNE sowie Netzwerke zu außeruniver- 
sitären Partnern auszubauen; 

• Sie unterstützen die Professur inhaltlich und organisatorisch. 
 
 
Anforderungsprofil 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Erziehungswissen- 
schaft, Psychologie, Soziologie, Umweltwissenschaften, Politikwissenschaften 
oder in einem Lehramt; 

• Sie haben ausgewiesene Kenntnisse im Bereich BNE oder in einem verwandten 
Gebiet, nachgewiesen durch eine Master- oder Staatsexamensarbeit, wünschens- 
wert ist eine Promotion in diesem oder einem verwandten Gebiet; 

• Sie haben Kenntnisse im inter- oder sogar transdisziplinären Nachhaltigkeits-
bereich; 

• Sie haben ausgewiesene Kenntnisse in der qualitativen und/oder quantitativen 
Sozialforschung; 

• Sie haben Erfahrung in der Durchführung von Lehrveranstaltungen. 
 
 
Allgemeines 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen 
und Männern. Wir sind bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu er- 
höhen, und fordern deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewer- 
bung auf. Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 



Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familienge- 
rechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. 

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der 
Aufgabe gesichert ist. Sofern die Aufgaben es erlauben, kann ein Teil der Arbeitszeit 
auch in Heimarbeit geleistet werden. 

 
Bewerbung 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeug- 
nisse, kurze Skizze eines möglichen Forschungsprojektes, ggf. Publikationsliste, ggf. 
Liste von Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte elektronisch (zusammengefasst zu einer 
Datei im PDF-Format, max. 6 MB) bis zum 15.06.2024 an folgende E-Mail-Adresse: 
marcel.schroeder@uni-bamberg.de 

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 
Prof. Dr. Anne-Katrin Holfelder  
anne.holfelder@uni-bamberg.de 
 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Professur Erziehungswissenschaft mit Schwerpunkt Bildung für nachhaltige Entwicklung 
https://www.uni-bamberg.de/ewbne/ 
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