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Studienbegleitende Leistungsnachweise der Bachelorprifung
im Nebenfach Betriebswirtschaftslehre

Die nachstehenden drei Tabellen geben den aktuellen Stand der Zusammensetzung der Module
aus studienbegleitenden Leistungsnachweisen im Nebenfach Betriebswirtschaftslehre fir die Ba-
chelorstudiengange der Fakultdten GuK und HuWi wider. Grundlage des Aushangs sind in der
Regel die Meldungen der einzelnen Priferinnen und Prufer an das Dekanat der Fakultat Sozial-
und Wirtschaftswissenschaften (Studienplane). Die Belegungsvariante mit 75 ECTS-Credits gilt
nur fir diejenigen Studierenden, die sich im Januar 2009 nachgewiesenermalien bereits im Studi-
um des Nebenfachs BWL befunden haben.

Beachten Sie bitte, dass die Pruferinnen und Priifer selbst verantwortlich sind fir Angaben zu Pri-
fungsformen, Prifungsdauern und Bearbeitungszeiten sowie Teilnahmevoraussetzungen und An-
gebotszyklus ihrer Kurse und Teilprifungen. Hierzu wird ausdriicklich auf die Aushénge der ein-
zelnen Priferinnen und Prifer verwiesen. Diese Angaben muissen vor Beginn der betreffenden
Kurse von den Pruferinnen und Prufern per Aushang bekannt gemacht werden.

Die Zustandigkeit der einzelnen Priferinnen und Prufer gilt auch z. B. in Fragen der Anrechnung
von Leistungen, die in anderen Studiengadngen und/oder an anderen Hochschulen erbracht wor-
den sind. Der Studiengangsbeauftragte ist hier ebenso wenig entscheidungsbefugt wie der Pri-
fungsausschuss fiir den Bachelorstudiengang BWL.

Weitere Kurse konnen auf rechtzeitigen Antrag von Priferinnen bzw. Prifern oder Studierenden im
Einzelfall aufgenommen werden (in der Regel ein Semester vor Beginn des aufzunehmenden Kur-
ses).

ECTS-Credits = Leistungspunkte nach ECTS European Credit Transfer System; 1 Punkt entspricht
einer Arbeitsbelastung von ca. 30 Zeitstunden

Legende zu LVA (= Lehrveranstaltungsart):

\% = Vorlesung

U = Ubung

SpU = Sprachpraktische Ubung
S = Seminar

SU = Seminaristischer Unterricht
PS = Proseminar

HS = Hauptseminar

OS = Oberseminar

K = Kolloquium

FP = Forschungspraktikum



NF BWL 2

Betriebswirtschaftslehre mit 30 ECTS-Credits

Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits

6 der 11 folgenden Teilgebiete

a |Marketing-Management (lvens) V/U 5/SS
b |Externe Unternehmensrechnung und -berichterstattung | (Eierle) V/U 5/SS
¢ |Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard) V/U 5/SS
d |[Grundlagen Personal & Organisation | (Andresen) V/U 5/WS
e |Kosten-, Erlés- und Ergebniscontrolling (Becker) V/U 5/WS
f | Unternehmensfinanzierung I: Finanzierung, Finanzmanagement, Perfor- S 6/WS

manceanalyse und Investitionsrechnung (Oehler)

g |Produktions- und Logistikmanagement | (Sucky) V/U 6/SS
h | Finanzcontrolling | (Muck) VIS 6/SS
i | Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Egner) V/U 5/S1
k | Grundlagen der internationalen Steuerlehre (Egner) V/U 5/S1

| | EinfGhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Egner) V/U 6/S1




NF BWL 3

Betriebswirtschaftslehre mit 45 ECTS-Credits

Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits

Alle folgenden Teilgebiete ...

a | Mathematik fur Wirtschaftswissenschaftler | (Dobbener) v/U 4/S1
b | Mathematik fur Wirtschaftswissenschaftler Il (Dobbener) v/U 4/S1
¢ | Privatrecht (Klumpp) V/U 7/SS

6 der 11 folgenden Teilgebiete

a |Marketing-Management (lvens) V/U 5/SS
b [Externe Unternehmensrechnung und -berichterstattung | (Eierle) V/U 5/SS
¢ | Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard) V/U 5/SS
d | Grundlagen Personal &Organisation | (Andresen) V/U 5/WS
e |Kosten-, Erlés- und Ergebniscontrolling (Becker) V/U 5/WS
f | Unternehmensfinanzierung I Finanzierung, Finanzmanagement, Perfor- S 6/WS

manceanalyse und Investitionsrechnung (Oehler)

g |Produktions- und Logistikmanagement | (Sucky) V/U 6/SS
h | Finanzcontrolling | (Muck) V/ISIK | 6/SS
i | Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Egner) V/U 5/S1
k | Grundlagen der internationalen Steuerlehre (Egner) V/U 5/S1
| | EinfGhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Egner) V/U 6/S1

Optional (nicht verpflichtend, aber sehr empfohlen)

| | Methoden der Statistik | (Rassler) V/U 5/SS

m | Betriebliches Rechnungswesen (Eierle) V/U 4/S1




NF BWL 4

Betriebswirtschaftslehre mit 75 ECTS-Credits

Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits

Alle folgenden Teilgebiete ...

a | Mathematik | (Dobbener) V/U 4/S1
b | Mathematik Il (Dobbener) V/U 4/S1
¢ |Privatrecht (N.N.) Vv/U 7/SS

6 der 11 folgenden Teilgebiete

a |Marketing-Management (lvens) V/U 5/SS
b [Externe Unternehmensrechnung und -berichterstattung | (Eierle) V/U 5/SS
¢ | Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard) V/U 5/SS
d | Grundlagen Personal & Organisation | (Andresen) V/U 5/WS
e |Kosten-, Erlés- und Ergebniscontrolling (Becker) V/U 5/WS
f | Unternehmensfinanzierung I Finanzierung, Finanzmanagement, Perfor- S 6/WS

manceanalyse und Investitionsrechnung (Oehler)

g |Produktions- und Logistikmanagement | (Sucky) V/U 6/SS
h | Finanzcontrolling | (Muck) V/SIK | 6/SS
i | Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Egner) V/U 5/S1
k | Grundlagen der internationalen Steuerlehre (Egner) V/U 5/S1
| | EinfGhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Egner) V/U 6/S1

Optional (nicht verpflichtend, aber sehr empfohlen)

| | Methoden der Statistik | (Rassler) V/U 5/SS

m | Betriebliches Rechnungswesen (Eierle) V/U 4/S1

Zusatzlich einer der drei folgenden Schwerpunkte (CFA oder SMI oder SCM & IS)




NF BWL 5

Studienschwerpunkt CFA Controlling, Finance & Accounting

Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA ECTS

Pflichtmodul: Je 10 Credits aus drei der flnf Teilgebiete

a |Controlling

Grundlagen der Unternehmensfiihrung (Becker) V/U 6/WS

Konzepte, Methoden und Instrumente des Controlling (Becker) VIS 6/SS
b |Finance

Finanzmarkte I: Asset Pricing, Bewertung & Markteffizienz (Oehler) S 6/SS

Risikomanagement I: Marktrisiken & Derivate (Oehler) S 6/SS

¢ |[Finanzcontrolling
Cases in Corporate Finance (Muck) oder Finanzcontrolling 1l (Muck) S 6/WS

Finanzcontrolling Il (Muck) VIS 6/WS

d |Accounting
Externe Unternehmensrechnung und -berichterstattung Il (Eierle) Vv/U 5/WS

Abschlussanalyse (Eierle) Vv/U 5/WS

e |Taxation

Unternehmensbesteuerung I: Steuerarten (Egner) V/U 5/WS
Unternehmensbesteuerung Il: Steuerplanung (Egner) V/U 5/SS
ODER

Internationale Unternehmensbesteuerung |: Steuersysteme der EU )
(Egner) V/U 5/SS




NF BWL 6

Studienschwerpunkt Strategie, Markte, Innovation (SMI)
Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits
Pflichtmodul: 30 Credits aus den folgenden Kursen
a | Strukturen und Grenzen der Organisation (Andresen) S 5/WS
b | Customer Management (lvens) S 3/WS
c |Internationalisierungsprozesse und vergleichendes Management (Engel- S 5/WS
hard)
d [Marketingseminar 1 (Ilvens) S 5/S1
e |Leadership (Andresen) S 6/SS
f | Einfuhrung in die Marktforschung (Praxmarer) V/U 5/SS
g |Fallstudienseminar (Engelhard) S 5/SS
h | Logistik (Sucky) V/U 6/SS
i | Produktions- und Logistikmanagement Il (Sucky) V/U 6/WS




NF BWL

Studienschwerpunkt Supply Chain Management und Informations-
systeme (SCM&IS)

Kurse/Lehrveranstaltungen (Priferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits
Pflichtmodul: 30 Credits aus den folgenden Kursen

a | Supply Chain Management | (Sucky) (letztmalig SS 2010) \ 3/SS
b | Logistik (Sucky) V/U 6/SS
c | Produktions- und Logistikmanagement Il (Sucky) V/U 6/WS
d | Grundlagen der Unternehmensfihrung (Becker) V/U 6/WS
e | Konzepte, Methoden und Instrumente des Controlling Il (Becker) VIS 6/SS
f | Risikomanagement I: Marktrisiken & Derivate (Oehler) S 6/SS
g | Customer Management (Ivens) S 3/WS
h | Modellierung betrieblicher Informationssysteme (Sinz) V/U 6/WS
i | Electronic Business (Ferstl) V/U 6/WS




