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Zusammensetzung der Modulgruppen aus Modulen

Die nachstehenden Tabellen geben den aktuellen Stand der Zusammensetzung der Modulgrup-
pen im Bachelorstudiengang Européische Wirtschaft wider. Grundlage sind die dem Dekanat und
dem Prifungsausschuss der Fakultat Sozial- und Wirtschaftswissenschaften vorgelegten Studien-
plane und Einzelinformationen.

Beachten Sie bitte, dass die Priuferinnen und Prifer selbst verantwortlich sind fiir Angaben zu Pri-
fungsformen, Prifungsdauern und Bearbeitungszeiten sowie Teilnahmevoraussetzungen und An-
gebotszyklus ihrer Kurse und Teilprifungen. Hierzu wird ausdricklich auf die Aushange der ein-
zelnen Priferinnen und Prifer verwiesen. Diese Angaben missen vor Beginn der betreffenden
Kurse von den Priferinnen und Prifern per Aushang bekannt gemacht werden.

Weitere Kurse kénnen auf rechtzeitigen Antrag von Pruferinnen bzw. Prifern oder Studierenden
im Einzelfall aufgenommen werden (in der Regel ein Semester vor Beginn des aufzunehmenden
Kurses).

ECTS-Credits = Leistungspunkte nach ECTS European Credit Transfer System; 1 Punkt ent-
spricht einer Arbeitsbelastung von ca. 30 Zeitstunden

T = Angabe, in welchem Semester der Kurs/die Teilprifung stattfindet (WS = Wintersemester, SS
= Sommersemester, S1 = jedes Semester)

Legende zu LVA (= Lehrveranstaltungsart; festgelegt von der Fakultat):

\% = Vorlesung

U = Ubung

SpU = Sprachpraktische Ubung
S = Seminar

SU = Seminaristischer Unterricht
PS = Proseminar

HS = Hauptseminar

OS = Oberseminar

K = Kolloguium

FP = Forschungspraktikum



Modulgruppe A.1: Betriebswirtschaftliche Grundlagen |

Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA | ECTS/
T
Grundlagen wiss. Arbeitens (Sembill) U 6/S1

Drei der folgenden Module (soweit nicht in A.2 belegt, mindestens 15 ECTS-Credits)

Einfuhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Egner) Vv/U 6/S1
Unternehmensfinanzierung I: Finanzierung, Finanzmanagement, Perfor- S 6/WS
manceanalyse und Investitionsrechnung (Oehler)

Grundlagen des Personalmanagements (Andresen) Vv/U 6/WS
Kosten-, Erlés- und Ergebniscontrolling (Becker) SuU 6/WS
Rechnungslegung nach HGB (Eierle) Vv/U 6/SS
Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Egner) Vv/U 6/S1
Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard) Vv/U 6/SS
Marketing Management (lvens) Vv/U 6/SS
Einfuhrung in das Banking und Finanzcontrolling (Muck) Vv/U 6/SS
Produktions- und Logistikmanagement | (Sucky) Vv/U 6/SS
Grundlagen des Innovationsmanagements (Fliaster) Vv/U 6/S1




Modulgruppe A.2: Betriebswirtschaftliche Grundlagen I

Module (Pruferin bzw. Prifer)

LVA

ECTS/
T

Drei der folgenden Module (soweit nicht in A.1 belegt, mindestens 15 ECTS-Credits)

Einfuhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Egner) Vv/U 6/S1
Unternehmensfinanzierung I: Finanzierung, Finanzmanagement, Perfor- S 6/WS
manceanalyse und Investitionsrechnung (Oehler)

Grundlagen des Personalmanagements (Andresen) Vv/U 6/WS
Kosten-, Erlés- und Ergebniscontrolling (Becker) SuU 6/WS
Rechnungslegung nach HGB (Eierle) Vv/U 6/SS
Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Egner) Vv/U 6/S1
Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard) Vv/U 6/SS
Marketing Management (lvens) Vv/U 6/SS
Einfuhrung in das Banking und Finanzcontrolling (Muck) Vv/U 6/SS
Produktions- und Logistikmanagement | (Sucky) Vv/U 6/SS
Grundlagen des Innovationsmanagements (Fliaster) Vv/U 6/S1




Modulgruppe I.1: Internationale Betriebswirtschaftslehre |
Module (Pruferin bzw. Prufer) LVA | ECTS-
Credits
Zwei der folgenden Module (soweit nicht in 1.2 belegt, mindestens 8 ECTS-Credits)
a |Internationale Unternehmensfinanzierung (Oehler)* S 6/WS
b | Grundlagen der internationalen Steuerlehre (Egner) Vv/U 6/S1
¢ |Auslandsmarkteintritt: Strategie und Technik (Engelhard/Renker)** S 6/WS
f | Internationales Marketing (lvens) S 6/WS
g |Internationales Entrepreneurship (Muck) S 6/SS
h | Internationales Projektmanagement (Becker) SuU 6/SS
i | Europdische Integration: Unternehmenspolitische Implikationen S 6/WS
(Engelhard/Dresel)**

* Vom Prufer empfohlen: Aufgrund gemeinsamer Einfihrungsvorlesung Belegung zusammen mit ,Unter-

nehmensfinanzierung | (Oehler)“.

** \Jom Prifer empfohlen: Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard).



Modulgruppe 1.2: Internationale Betriebswirtschaftslehre I
Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA | ECTS-
Credits
Drei der folgenden Module (soweit nicht in I.1 belegt, mindestens 12 ECTS-Credits)
a |Internationale Unternehmensfinanzierung (Oehler)* S 6/WS
b | Grundlagen der internationalen Steuerlehre (Egner) Vv/U 6/S1
¢ |Auslandsmarkteintritt: Strategie und Technik (Engelhard/Renker)** S 6/WS
f | Internationales Marketing (lvens) S 6/WS
g |Internationales Entrepreneurship (Muck) S 6/SS
h | Internationales Projektmanagement (Becker) SuU 6/SS
i | Europdische Integration: Unternehmenspolitische Implikationen S 6/WS
(Engelhard/Dresel)**

* Vom Prufer empfohlen: Aufgrund gemeinsamer Einfiihrungsvorlesung Belegung zusammen mit ,,Unter-

nehmensfinanzierung | (Oehler)“.

** \VJom Prifer empfohlen: Grundlagen des internationalen Managements (Engelhard).



Modulgruppe B: Wirtschaftliche und rechtliche Grundlagen

Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA | ECTS/
T
Offentliches Recht mit Europabezug (Bungenberg) Vv/U 8/WS
Privatrecht (Klumpp) Vv/U 7/SS
Mikrookonomik | (Heineck) Vv/U 6/WS
Makrodkonomik | (Milakovic) Vv/U 6/WS
Mikrookonomik Il (Herold) oder Makrodkonomik 1l (Westerhoff) Vv/U 6/SS
Modulgruppe C: Quantitative Grundlagen
Module (Pruferin bzw. Prufer) LVA | ECTS/
T
Mathematik | (Dobbener) Vv/U 3/S1
Mathematik 1 (Dobbener) Vv/U 3/S1
Methoden der Statistik | (Rassler) Vv/U 6/S1
Buchfiihrung (Eierle) Vv/U 6/S1
Grundlagen betrieblicher Informationssysteme (Sinz) Vv/U 6/WS
Anwendungspakete (Sinz) U 3/WS
Modulgruppe Pflichtpraktikum LVA | ECTS/
T
Pflichtpraktikum (Mindestens 3 Monate; teilbar in max. 2 Teilabschnitte) 9
Modulgruppe Bachelorarbeit LVA | ECTS/
T
Bachelorarbeit mit Kolloquium oder Disputation 15




Modulgruppe: Studienschwerpunkt CFA
Controlling, Finance & Accounting

Module (Pruferin bzw. Prufer) LVA | ECTS/
T
18 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen

Controlling
Unternehmensfihrung I: Planung, Entscheidung und Kontrolle (Becker) V/U 6/WS
Unternehmensfuhrung II: Controlling, Organisation und Leitung (Becker) SuU 6/SS
Finance
Finanzmarkte I: Asset Pricing, Bewertung & Markteffizienz (Oehler) S 6/SS
Risikomanagement |: Marktrisiken & Derivate (Oehler) S 6/SS
Finanzcontrolling
Cases in Corporate Finance (Muck) SU/U | 6/WS
Bankbetriebslehre (Muck) V/U 6/WS
Accounting
Rechnungslegung nach IFRS — Grundlagen (Eierle) V/U 6/WS
Wirtschaftsprifung und Corporate Governance (Eierle) V/SU 6/SS
Taxation
Unternehmensbesteuerung |: Steuerarten (Egner) V/U 6/WS
Unternehmensbesteuerung II: Steuerplanung (Egner) V/U 6/SS
ﬁ\'ltjefrlfationale Unternehmensbesteuerung |: Steuersysteme (Egner) V/U 6/SS




Modulgruppe: Studienschwerpunkt SMI
Strategie, Mérkte, Innovation

Module (Pruferin bzw. Prufer) LVA | ECTS/
T
18 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen

Organisational Behaviour (Andresen) SuU 6/WS
Customer Management (lvens) S 6/S1
Internationalisierungsprozesse und vergleichendes Management S 6/SS
(Engelhard)
Leadership (Andresen) S 6/SS
Introduction to Marketing Intelligence (N.N.) Vv/U 6/WS
Fallstudienseminar Bachelor (Engelhard) S 6/S1
Logistik (Sucky) Vv/U 6/SS
Produktions- und Logistikmanagement Il (Sucky) Vv/U 6/WS
Diversity Management (Andresen) S 6/WS
Sales Management (Beutin) S 6/WS
Wissensmanagement (Fliaster) SuU 6/SS
Innovationsorientierte Unternehmensfihrung (Fliaster) SuU 6/S1
Grundlagen des Innovationsmanagements (Fliaster) Vv/U 6/S1
Interkulturelle Kommunikation (Piernikarch) S 4/S1




Modulgruppe: Studienschwerpunkt SCM & IS
Supply Chain Management und Informationssysteme

Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA | ECTS/
T
18 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen
a |Logistik (Sucky) Vv/U 6/SS
b |Unternehmensfiihrung I: Planung, Entscheidung und Kontrolle (Becker) Vv/U 6/WS
oder
Unternehmensfihrung Il: Controlling, Organisation und Leitung (Becker) SuU 6/SS
¢ | Risikomanagement I: Marktrisiken & Derivate (Oehler) S 6/SS
d | Produktions- und Logistikmanagement Il (Sucky) Vv/U 6/WS
e |Customer Management (lvens) S 6/S1
f | Modellierung betrieblicher Informationssysteme (Sinz) Vv/U 6/WS
g |E-Business (Overhage) Vv/U 6/WS
h |IT-Controlling (Weitzel) Vv/U 6/WS
i | The Economic Nature of the Firm 1 (Oh) Vv/U 6/WS
k | Sales Management (Beutin) S 6/WS
| | Industrial Economics (N.N.) Vv/U 6/WS

*Vom Prifer dringend empfohlen: Mikrookonomik | und Mikrodkonomik 11




Modulgruppe: Studienschwerpunkt IRSW

Internationale Rechts-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA | ECTS/
T
18 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen

Handels- und Gesellschaftsrecht mit Kapitalmarktrecht (Pieler) Vv/U 6/WS
Einfuhrung in die internationale und europaische Politik (Gehring) \% 5/WS
Einfuhrung in die internationale und europaische Politik (Gehring) U 4/S1
Themen zur internationalen und europaischen Politik (Gehring/N.N.) S 6/WS
Introduction to European and International Economics (Milakovic) Vv/U 6/SS
Geldpolitik der Europaischen Zentralbank (Westerhoff) Vv/U 6/WS
Finanzpolitik in Europa (Herold) Vv/U 6/SS
Sozialstruktur im internationalen und historischen Vergleich 1 & I \% 10/WS-
(Blossfeld/Kristen) * SS
Familie/Bildung/Beruf im Lebenslauf im internationalen Vergleich VIS 5/S1
(Blossfeld)

Zweisemestrige Veranstaltung, die am Ende beider Semester mit einer Prifung abgeschlossen wird.

Der Turnus beginnt im WS; der Einstieg wird dringend im WS empfohlen. Zusétzlich wird ein freiwilli-

ges Tutorium angeboten (kein Leistungserwerb).

10



Modulgruppe D: Allgemeine Grundlagen

Module (Pruferin bzw. Prifer) LVA |ECTS/T
Zwei der folgenden Wirtschaftsfremdsprachen*

Wirtschaftsenglisch | (Malone-Carty/Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsenglisch Il (Malone-Carty/Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsenglisch Il (Malone-Carty/Lektoren des SZ) Spl:} 3/WS
Wirtschaftsenglisch IV (Malone-Carty/Lektoren des SZ) Spu 3/SS
Prafung far Il und IV zusammen nach IV

Wirtschaftsfranzgdsisch | (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsfranzgdsisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsfranzgosisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsfranzosisch IV (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsspanisch | (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsspanisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsspanisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsspanisch IV (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsrussisch | (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsrussisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsrussisch Il (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsrussisch IV (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsitalienisch | (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsitalienisch 1l (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS
Wirtschaftsitalienisch 11l (Lektoren des SZ) SpuU 3/WS
Wirtschaftsitalienisch 1V (Lektoren des SZ) SpuU 3/SS

*

Zulassungsvoraussetzung: Fur die zu belegenden Wirtschaftsfremdsprachen ist als Eingangs-

niveau zur Zulassung das Niveau B 1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens beim
Prifer nachzuweisen (Sprache in der Regel 3 Jahre in der Schule (Gymnasium oder vergleich-

bar) oder Hochschule erfolgreich absolviert).
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