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Unterstützung für Forschungs- und  

Entwicklungsprojekte gesucht! 

Stellen für studentische Hilfskräfte  
 

In der Wirtschaftspädagogik haben wir unterschiedliche Forschungs- und 

Entwicklungsprojekte in den Bereichen digitale Transformation an Schulen 

und im betrieblichen Kontext, Werte- und Demokratiebildung sowie in der 

Lehrer*innenbildung und Social Entrepreneurship. 

Im Sommersemester 2023 werden an der Professur Gerholz zusätzlich vier 

neue Projekte verankert. Die ersten drei Projekte sind eingebettet in die 

deutschlandweite BMBF-Initiative ‚Kompetenzzentren für digitales und di-

gital gestütztes Lernen‘: 

(1) Die Gestaltung von Fortbildungskonzepten für Lehrkräfte zur digitalen 

Didaktik nach dem LERN-Modell (Projektverbund DiSo-SGW), 

(2) digitale Konzepte zur Förderung der kommunikativen Kompetenz von 

Leitungspersonen an Schulen (im Rahmen der Führungskräfteentwicklung) 

(Projektverbund LeadCom) und 

(3) Die Realisierung eines Self-Assessmenttools zur Beschreibung, Model-

lierung und Messung von Digital Literacy bei Lehrkräften in der beruflichen 

Bildung (Projektverbund WÖRLD). 

(4) Im vierten Projekt gilt es, mittels des “MINT-Mobils” ein mobiles, aufsu-

chendes und regelmäßiges außerschulisches MINT-Angebot für Kinder und 

Jugendliche im ländlichen Raum zu schaffen. Hier sollen didaktische Kon-

zepte durch MINT-Coaches realisiert werden. 

 

Für die Unterstützung unseres Teams bei der Realisierung dieser Projekte 

suchen wir zum 01.06.2023 studentische Hilfskräfte. Folgende spannende 

Tätigkeitsbereiche erwarten Sie im Allgemeinen in den einzelnen Projekten: 
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Daily Business in der Forschung… 
 

Als studentische Hilfskraft unterstützen Sie uns in den ge-

nannten Forschungs- und Entwicklungsprojekten, durch Lite-

raturrecherche sowie Datenerhebung und -auswertung. Hier-

bei sind methodische Anwendungsfähigkeiten zur Datenana-

lyse und -interpretation (z. B. Grundkenntnisse in SPSS und MaxQDA), v. a. in 

Bezug auf die Lehr-Lernforschung, von Vorteil, aber nicht zwangsläufig er-

forderlich.  

 

Daily Business in der Entwicklung und Konzeption… 
 

Sie wirken bei didaktischen und inhaltlichen Konzeptionen 

von Workshops und Fortbildungen mit und unterstützen bei 

der Durchführung der einzelnen Veranstaltungen. Hier sind 

Ihr Organisationstalent und Ihre Kreativität gefragt! 

 
 
Remote Work 

Als studentische Hilfskraft sind Sie bei der Aufgaben- und Arbeitszeitgestal-
tung zu großen Teilen flexibel und selbstständig (5 bis 20h im Monat). Die 
meisten Tätigkeiten können im Homeoffice stattfinden.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung… 

… und seien Sie gerne kreativ! Bitte senden Sie uns einen Lebenslauf sowie 
eine kurze Bewerbungsbotschaft: Über ein klassisches Anschreiben, ein 
selbsterstelltes Bewerbungsvideo oder auch eine Bewerbungsgrafik (z. B. 
Sketchnote-Selfie) freuen wir uns sehr!  

 

Senden Sie bitte Ihre Unterlagen bis zum 15. Mai 2023 via E-Mail an  

ilona.maidanjuk@uni-bamberg.de.  
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